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STANOVISKO
generilneho prokuritora Slovenskej republiky

zo 6. jina 2016

k postaveniu pedagogického zamestnanca a odborného zamestnanca
ako chrinenej osoby

Podla § 11 ods. 1 zdkona ¢&. 153/2001 Z. z. o prokuratire v zneni zdkona ¢. 401/2015
Z. z. vydavam v zaujme jednotného uplatiiovania § 139 ods. 1 pism. h) Trestné¢ho zékona toto
stanovisko:

1. Skutoénost’, ze umyselny trestny ¢in bol spiachany vofi zamestnancovi Skoly,
Skolského zariadenia a iného zariadenia, v ktorom sa vykondva vychova alebo
vzdeldvanie (d’alej len ,,3kola a §kolské zariadenie®), v sivislosti s tym, Ze si plnil
svoje povinnosti ulozené na zaklade zikona, je dovodom na pouZzitie osobitného
kvalifikaéného pojmu (znaku) podla § 139 ods. 1 pism. h) Trestného zikona
(chrinenia osoba) ako okolnosti, ktord podmiefiuje pouZitie vy3Sej trestnej
sadzby.

Tymito zamestnancami si:

a) vysokoSkolsky uditel’, vyskumny pracovnik a umelecky pracovnik na vysokej
Skole, ak plni ilohy podla § 1 ods. 4 zdkona & 131/2002 Z. z. o vysokych
Skolach a o zmene a doplneni niektorych predpisov v zneni neskorSich
predpisov (d’alej len ,,zdkon ¢&. 131/2002 Z. z.*),

b) pedagogicky zamestnanec uvedeny v § 3 ods. 1 zdkona & 317/2009 Z. z.
o pedagogickych zamestnancoch aodbornych zamestnancoch aozmene
a doplneni niektorych zikonov (d’alej len ,zdkon ¢ 317/2009 Z. z.%), ak
vykondva pedagogicki &innost’ podla § 3 ods. 2 zdkona & 317/2009 Z. z.,




¢) odborny zamestnanec uvedeny v § 4 ods. 1 zdkona ¢&. 317/2009 Z. z., ak
vykoniava odborni ¢innost’ podla § 4 ods. 2 a3 zdkona ¢&. 317/2009 Z. z.
v zneni zakona ¢&. 125/2016 Z. z.

Sustava $kél a Skolskych zariadeni je uvedena v prilohe ¢. 1.

Prehlad pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov S$kol
a Skolskych zariadeni je uvedeny v prilohe &. 2.

2. Ak sa v trestnom konani preukaze, Ze pachatel’ spachal trestny ¢in z pomsty voci
zamestnancovi Skoly a Skolského zariadenia v savislosti s vykonom jeho ¢innosti,
naplni, okrem § 139 ods. 1 pism. h) Trestného zdkona, aj osobitny kvalifikaény
pojem (znak) podl’a § 140 pism. b) Trestného zikona (osobitny motiv).

3. Ak kvalifikovana skutkova podstata trestného ¢inu neobsahuje ako osobitny
kvalifika¢ny pojem (znak) chrinenu osobu [§ 139 ods. 1 pism. h) Trestného
ziakona| alebo spachanie trestného ¢inu z osobitného motivu - pomsty [§ 140
pism. b) Trestného zikona|, pricom trestny ¢in bol spachany ako pomsta voci
zamestnancovi Skoly a Skolského zariadenia za to, Ze si plnil povinnosti
vyplyvajice zo zdkona alebo iného vieobecne zaviizného pravneho predpisu, je
tato skutkova okolnost’ prit'azujiicou okolnost'ou podl’a § 37 pism. b) Trestného
zakona.

Odovodnenie:

V ramci spoluprace Generélnej prokuratiry Slovenskej republiky s Ministerstvom
Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky pri rieSeni utokov na zamestnancov
Skoly a Skolského zariadenia sa trestny odbor Generalnej prokuratiry Slovenskej republiky
oboznamil s viacerymi pravoplatnymi sidnymi rozhodnutiami tykajicimi sa takejto trestnej
¢innosti.

Konania - predovSetkym rodi¢ov, ktoré spocivali vutokoch voéi ucitelom
v priestoroch $k6l alebo na verejnosti voci ucitelom za to, Ze si ucitelia plnili svoje
povinnosti, boli pravne kvalifikované najma ako trestné ¢iny vytrZnictva podla § 364 ods. 1
pism. a) Trestného zédkona, nebezpecného vyhrdZania podla § 360 ods. 1 Trestného zdkona
[niekedy aj podla ods. 2 pism. c) alebo €) Trestného zékona), ubliZzenia na zdravi podla §
156 ods. 1 [niekedy aj podl'a ods. 3 pism. ¢) Trestného zdkona] ¢i vydierania podl'a § 189 ods.
1, ods. 2 pism. a) a c) Trestného zakona.

Ani v jednej z preskimanych trestnych veci nebol aplikovany osobitny kvalifikaény
pojem (znak) ustanoveny v § 139 ods. 1 pism. h) Trestného zékona, prip. v § 140 pism. b)
Trestného zakona napriek tomu, Ze zdkonné predpoklady na takyto postup boli naplnené.



Ad 1.

Podl'a § 139 ods. 1 pism. h) Trestného zakona sa chranenou osobou rozumie verejny
Cinitel’ alebo osoba, ktora plni svoje povinnosti uloZené na zaklade zdkona.

Zamestnanec Skoly a Skolského zariadenia je chranenou osobou ako osoba, ktora plni
svoje povinnosti uloZené na zdklade zdkona, a to za tychto podmienok:

A) Prvym predpokladom na priznanie postavenia chranenej osoby zamestnancovi
Skoly a 8kolského zariadenia je jeho plnenie povinnosti, ktoré vyplyvaju zo zdkona
(Gstavného zékona alebo zékona) alebo z pravneho predpisu niZSej pravnej sily na zdklade
splnomocnenia zdkona, napr. nariadenia vlady, vyhlasky ministerstva."

Zamestnancom 8koly a 8kolského zariadenia su povinnosti ukladané viacerymi
zakonmi.

Vysoké $koly napiitaju svoje poslanie, ktoré spo&iva v poskytovani vysokoskolského
vzdeldvania atvorivého vedeckého badania alebo tvorivej umeleckej Cinnosti, sposobmi
konkretizovanymi v § 1 ods. 4 zakona ¢. 131/2002 Z. z. Na tomto poslani sa podiel'aju
zamestnanci vysokych 8kOl - vysokoSkolski ucitelia, vyskumni pracovnici a umelecki
pracovnici (§ 74 a nasl. zdkona ¢. 131/2002 Z. z.).

Cinnost pedagogického zamestnanca a odborného zamestnanca v regiondlnom
Skolstve (napr. materska Skola, zakladné $kola, stredna $kola) vyplyva zo zékona ¢. 245/2008
Z. z. ovychove avzdelavani (8kolsky zakon) a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskor$ich predpisov (d’alej len ,,zdkon €. 245/2008 Z. z.).

Cinnost pedagogickych zamestnancov aodbornych zamestnancov v zariadeniach
socidlnopravnej ochrany deti asocidlnej kurately vyplyva zo zdkona ¢&. 305/2005 Z. z.
o socialnopravnej ochrane deti a socidlnej kuratele a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov
v zneni neskor$ich predpisov (d’alej len ,,zdkon €. 305/2005 Z. z.%).

Cinnost pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov v zariadeniach
socidlnych sluzieb vyplyva zo zdkona ¢&. 448/2008 Z. z. o socidlnych sluzbach a o zmene
a doplneni zakona €. 455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani (Zivnostensky zakon) v zneni
neskorSich predpisov (d’alej len ,,zakon ¢&. 448/2008 Z. z.*).

Povinnosti pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov  ustanovuje
zakon ¢&. 317/2009 Z. z. Tento zdkon sa nevzt'ahuje na vysokoskolskych uéitel'ov (§ 1 ods. 4
zakona ¢. 317/2009 Z. z.).

D Blizsie Ci&, M. a kolektiv: Komentar k Ustave Slovenskej republiky, Eurokédex 2012, s. 95 az 97 (komentar
k¢l 13 ods. 1).




V zmysle ustanovenia § 1 ods. 2 sa zdkon & 317/2009 Z. z. vztahuje na
pedagogického zamestnanca a odborného zamestnanca 8kol a Skolskych zariadeni zriadenych
podl'a osobitného predpisu, $kél zriadenych ustrednymi organmi S$tatnej spravy a zariadeni,
v ktorych sa vykondva vychova a vzdelavanie deti a Ziakov v odvetvovej pdsobnosti
ustrednych orgénov Statnej spravy, na pedagogického zamestnanca v organizaciach
kontinudlneho vzdelavania zriadenych Ministerstvom 8kolstva Slovenskej republiky alebo
inym ustrednym organom S$tatnej spravy alebo v katolickom pedagogickom a katechetickom
centre zriadenom Konferenciou biskupov Slovenska, na pedagogického zamestnanca
a odborného zamestnanca zariadeni sociadlnych sluzieb, zariadeni socidlnopravnej ochrany
deti a socidlnej kurately a zariadeni pre pracovni rehabilitaciu, v ktorych sa vykonéva
vychova, vychovné poradenstvo alebo vzdelavanie plnoletych fyzickych os6b, a na d’alsich
pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov, ak tak ustanovuje osobitny zakon.

Podla § 3 ods. 2 zédkona €. 317/2009 Z. z. sa pedagogickou ¢innostou rozumie sibor
pracovnych ¢innosti vykondvanych priamou vychovno-vzdelavacou ¢innost'ou a ostatnymi
¢innost’ami s fiou svisiacimi, ktoré zamestnavatel’ ustanovi v pracovnom poriadku.

Podla § 4 ods. 2 zadkona ¢. 317/2009 Z. z. sa odbornou ¢innostou rozumie sibor
pracovnych c¢innosti vykonavanych odbormnym zamestnancom najméd pri poskytovani
psychologickej, logopedickej, Specidlnopedagogickej starostlivosti alebo vychovného
a socidlneho poradenstva a prevencie diefatu, Ziakovi, posluchacovi, skupine deti, Ziakov
alebo posluchacov s osobitnym zretelom na proces vychovy a vzdeldvania v §kolach
a v §kolskych zariadeniach a ostatné ¢innosti s tym stvisiace. Zaroveii sa v tomto ustanoveni
definuju aj sicasti odbornej ¢innosti.

Navyse sa v tychto ustanoveniach (§ 3 ods. 7 a § 4 ods. 4 zékona ¢. 317/2009 Z. z.)
expressis verbis uvadza, Ze pedagogicky zamestnanec a odborny zamestnanec ma v suvislosti
s vwkonom pedagogickej cinnosti a odbornej Cinnosti postavenie chrdnenej osoby.
V poznamke pod ¢iarou sa priamo odkazuje na ustanovenie § 139 ods. 1 pism. h) Trestného
zakona. Aj napriek tomu, Ze poznamka pod ¢iarou nema normativny charakter a sliZi len na
spresnenie vykladu ustanovenia zékona,? niet pochyb o zdmeroch zikonodarcu poskytnif
zvy$enu ochranu pedagogickym zamestnancom a odbornym zamestnancom v trestnom konani
prostrednictvom instititu chranenej osoby.

Ako obiter dictum treba dodat, Ze na status pedagogického zamestnanca alebo
odborného zamestnanca ako chranenej osoby podla § 139 ods. 1 pism. h) Trestného zdkona
postacuje uz len samotné plnenie povinnosti uloZzenych na zéaklade zékona bez toho, aby
musel zdkonodarca duplicitne upravit’ ¢i zvyraznit jej postavenie ako chranenej osoby.

Chranenymi osobami moéZzu byt aj iné osoby, ktoré si plnia povinnosti uloZené na
zédklade zdkona (napr. pracovnici sidov, ak nemaju postavenie verejného ¢initel'a,”
zdravotnicki pracovnici).”

2) Bliz8ie napr. rozhodnutie Najvys$Sieho stidu Slovenskej republiky sp. zn. 9SZso 8/2009 publikované pod ¢&.
109/2011 v Zbierke stanovisk NS a sudov SR.

3 Bliz8ie Samas, O. — Stiffel, H. — Toman, P.: Trestny zédkon. Struény komentar. Bratislava, [URA EDITION,
2010, s. 325



B) Posudzovany osobitny kvalifikaény pojem (znak) ako okolnost, ktora podmieriuje
pouzitie vySSej trestnej sadzby, sa uplatni len vtedy, ak bol trestny ¢in spdachany v suvislosti
s postavenim chrdanenej osoby (§ 139 ods. 2 Trestného zakona). Znamena to, Ze pachatel vie,
Zze poSkodend osoba je zamestnancom Skoly a Skolského zariadenia a tGto okolnost
subjektivne spéja so svojim protipravnym konanim.

Pre aplikaciu tohto osobitného kvalifikaéného pojmu (znaku) je teda potrebné, aby
bolo postavenie poSkodeného (v urcitej vecnej suvislosti) zaroveri motivaénym faktorom,
ktory zalozil alebo podporil vél'ovi zlozku pachatela (rozhodnutie péachatela smerujice
k spachaniu trestného ¢inu). Ked'Ze musi byt dana vol'a pachatel'a smerujuca k spachaniu
trestného ¢inu, musi ist’ vidy o umyselny trestny &in. Pri nedbanlivostnom trestnom ¢ine
volova zsloika nie je pritomna (napriklad spdsobenie ujmy na zdravi uéitel'ovi pri dopravnej
nehode).”

Uvedené potvrdzuje rozsudok NajvysSieho sudu Slovenskej republiky sp. zn. 2 Tdo
65/2013.9 Podra jeho zaverov ,, ustanovenie § 18 Trestného zdkona a ustanovenie § 139 ods.
2 Trestného zdkona upravuju sposob riesenia dvoch odlisnych pravnych otdzok a to jednak
otazku zavinenia vo vztahu k okolnosti, ktord podmienuje pouZitie vysSej trestnej sadzby,
a jednak dalSiu podmienku pouZitia osobitného kvalifikacného pojmu chrdnenej osoby,
spocivajucu v suvislosti spdachania ¢inu s postavenim, stavom a vekom chrdnenej osoby. Takad
suvislost musi byt' dand nielen objektivne, ale z hladiska pachatela aj subjektivne. “.

C) NemoZno opomenuf, Ze elementarnou podmienkou na uplatnenie akejkol'vek
okolnosti zvySujlcej zdvaZznost konania péachatela je samotnd existencia tejto moznosti
v osobitnej casti Trestného zdkona. Inak povedané kvalifikovana skutkové podstata trestného
¢inu musi vyslovne s touto okolnostou ako znakom poéitat. Je tomu tak pri viacerych
trestnych ¢inoch, napr. ubliZeni na zdravi podla § 155 ods. 2 pism. b) Trestného zékona,
ubliZeni na zdravi podl'a § 156 ods. 2 pism. a) Trestného zakona, lipezi podl'a § 188 ods. 2
pism. d) Trestného zdkona, vydierani podla § 189 ods. 2 pism. b) Trestného zikona,
poruSovani domovej slobody podl'a § 194 ods. 3 pism. a) Trestného zdkona, nebezpe¢nom
vyhréazani podla § 360 ods. 2 pism. b) Trestného zdkona, nebezpeénom prenasledovani podl'a
§ 360a ods. 2 pism. a) Trestného zakona, vytrznictve podla § 364 ods. 2 pism. d) Trestného
zakona.

MozZno uzavriet, Ze ak sa pachatel dopusti umyselného protipravneho konania
definovaného Trestnym zékonom vo¢i zamestnancovi 3koly a Skolského zariadenia
v stvislosti s vykonom jeho povinnosti uloZenych na zaklade zédkona, napliia tym, ak s tym
zékon pocita, okolnost podmiefiujicu pouzitie vy$Sej trestnej sadzby, ato osobitny
kvalifika¢ny pojem (znak) uvedeny v ustanoveni § 139 ods. 1 pism. h) Trestného zdkona
(chranena osoba) vo forme tzv. inej skutoénosti [§ 18 pism. b) Trestného zékona].

4 BliZSie zoznam zdravotnickych pracovnikov obsahuje ustanovenie § 27 zakona & 578/2004 Z. z.
o poskytovatel'och zdravotnicke;j starostlivosti v zneni neskorsich predpisov.

5 Podobne aj Ivor, J. a kolektiv: Trestné pravo hmotné. VSeobecna ¢ast’. Druhé, doplnené a prepracované
vydanie. [URA EDITION, 2010, s. 41.

© Publikované v Zbierke stanovisk NS a sidov SR pod &. 117/2014.




Ad 2.

Podstatou osobitnych kvalifikaénych znakov trestného ¢inu je zostrenie typovej
zavaznosti zéakladnej skutkovej podstaty trestného ¢inu, ktoré nachédza svoje vyjadrenie
v jeho kvalifikovanej skutkovej podstate charakterizovanej vysSou trestnou sadzbou.

Nie je vylucené, Ze jednym konanim pachatel'a mozu byt naplnené aj viaceré osobitné
kvalifika¢né znaky toho istého trestného ¢inu. Ustanovenie § 38 ods. 1 Trestného zdkona ma
totiZ na mysli iny zdkaz konkurencie okolnosti, ako je tomu pri ,sibehu” viacerych
osobitnych kvalifika¢nych znakov trestného ¢inu.

Aj konanie péchatela spotivajice vitoku na zamestnanca Skoly a Skolského
zariadenia moZe napliiat’ viaceré okolnosti podmienujuce pouzitie vysSej trestnej sadzby.
Ako priklad uvadzam odsudenie pachatelky Okresnym sidom Skalica zo zlo¢inu vydierania
podla § 189 ods. 1, ods. 2 pism. a) a c) Trestného zdkona [spravne aj pism. b) Trestného
zakona). Konkrétne tu iSlo o internetovy utok voci uditel’ke s pouZitim [sti motivovany
pomstou za navrh na zniZenie znamky zo spravania. Nie je vyliCené ani pouZitie inej
okolnosti, ktora podmiefiuje pouzitie vy$Sej trestnej sadzby, napr. spéachanie cinu
v pritomnosti skupiny os6b mladsich ako osemnast’ rokov [napr. pri pre¢ine vytrZnictva podl'a
§ 364 ods. 2 pism. ¢) Trestného zakona].

Pri reSpektovani tychto zasad plati, Ze protipravne konanie pachatela voci
zamestnancovi Skoly a Skolského zariadenia pre vykon jeho ¢innosti, ktoré je podmienené
pomstou, mdZe naplnit vedla seba sticasne dva osobitné kvalifikatné pojmy (znaky), t. j.
méZe ist’ o spachanie trestného ¢inu na chranenej osobe podl'a § 139 ods. 1 pism. h) Trestného
zakona a z osobitného motivu podl'a § 140 pism. b) Trestného zakona.

Pomsta predstavuje jednu z pohnttok” (motivov) veddcich péchatela k spachaniu
trestného ¢inu. Ide o vntitorny podnet, ktory viedol pachatel'a k rozhodnutiu spachat’ trestny
&in. Pomstou rozumieme odvetu ako potrestanie za nejaké konkrétne predchddzajiice
konanie osoby, ktorej sa pdchatel’ takto odpldca. Odplata moZe smerovat’ aj voci jeho blizkej
osobe, a to tak, aby sa to dotklo osoby, ktorej sa pachatel’ chce pomstit’.

Ak péchatel'ov itok na zamestnanca $koly a Skolského zariadenia nie je reakciou na
nejakd konkrétnu udalost’ alebo okolnost’ priamo stvisiacu s obet'ou, ale je motivovany inou
okolnostou, napr. objednavkou & rasovou nenavistou, osobitny kvalifika¢ny pojem (znak)
podla § 140 pism. b) Trestného zékona naplneny nie je (m6Ze byt vSak naplneny iny druh
osobitného motivu podl'a § 140 Trestného zékona).

Na druhej strane moZe péachatel'ov utok na zamestnanca $koly a Skolského zariadenia
z pomsty viest k vyluénej aplikécii osobitného kvalifika¢ného pojmu (znaku) podla § 140
pism. b) Trestného zdkona. Bude tomu tak vtedy, ak kvalifikovana skutkova podstata
neobsahuje osobitny kvalifikaény znak chranenej osoby (napr. trestny ¢in ohovarania podla
§ 373 Trestného zékona, trestny ¢in krivého obvinenia podl'a § 345 Trestného zékona, trestny
&in poskodzovania cudzej veci podla § 245 Trestného zékona).

7 Okrem pomsty mdze byt pohniitkou nenévist, Ziarlivost, sicit, ziskuchtivost, politické presved¢enie a pod.



7.

Ad 3.

Zakonodarca zakotvil medzi pritazujice okolnosti i skuto¢nost’, Ze ,, pachatel’ spachal
trestny c¢in ako odplatu voci inému za to, Ze voci pachatelovi plnil povinnost’ vyplyvajiicu zo
zdkona alebo iného vSeobecne zavizného prdavneho predpisu, najmd pedagogickému
zamestnancovi alebo odbornému zamestnancovi* [§ 37 pism. b) Trestného zakona].

Z ustanovenia § 38 ods. 1 Trestného zakona vyplyva, Ze pri konkurencii okolnosti,
ktoré mézu byt siucasne znakmi zdkladnej skutkovej podstaty, kvalifikovanej skutkovej
podstaty, ale tieZ okolnostami polahéujicimi, pritazujicimi alebo okolnost'ami
odévodiujicimi pouzitie nizSej alebo vysSej trestnej sadzby, sa vychadza zo zasady, podla
ktorej ma prednost pouzitie urcitej okolnosti len ako kvalifikaéného (zédkonného) znaku
skutkovej podstaty (zdkladnej alebo kvalifikovane;j) trestného &inu pred jej inym pouzitim.®

Aplikécia pritazujicej okolnosti podl'a § 37 pism. b) Trestného zékona je tak namieste
len za podmienky, Ze kvalifikovana skutkova podstata trestného ¢inu neobsahuje ako pojem
(znak) spachanie ¢inu na chranenej osobe ani spachanie ¢inu z osobitného motivu - pomsty
(napr. trestny ¢in porusenia dovernosti ustneho prejavu a iného prejavu osobnej povahy podla
§ 377 Trestného zdkona). V opa¢nom pripade je konanie péachatela posudené podstatne
prisnejSie podla kvalifikatnych pojmov (znakov), ako by tomu bolo len za pouzitia
pritaZzujicej okolnosti.

Napriek tomu, Ze Trestny zdkon pri pritazujicich okolnostiach vyslovne neupravuje
formu zavinenia, z povahy prit’aZujiucej okolnosti podla § 37 pism. b) Trestného zdkona
vyplyva, Ze musi byt’ zavinend uimyselne.

Toto stanovisko nadobuda zavdznost 10. juna 2016 a je zavdzné pre vsetkych
prokurétorov, ktori budi podl'a neho postupovat” dovtedy, kym nebude prijaty iny pravny
nazor alebo kym neddjde k legislativnej zmene, ktord bude mat' vplyv na obsah tohto
stanoviska.

podpis

JUDr. Jaromir CiZnéar
generalny prokurator Slovenskej republiky

% Blizsie napr. rozhodnutie NajvysSieho siidu Slovenskej republiky sp. zn. 4 Tdo 20/2011.




Priloha ¢. 1
k stanovisku generdlneho prokurdtora Slovenskej republiky por. ¢. 1/2016

Sustava $kol a Skolskych zariadeni

A) Sustavu §kol podla § 27 ods. 2 zakona €. 245/2008 Z. z. tvoria tieto druhy $kol:

a) materska Skola,

b) zakladna Skola,

¢) gymnézium,

d) stredna odborna $kola,

e) stredna Sportova Skola,

f) konzervatérium,

g) Skola pre deti a Ziakov so $pecidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami,
h) zakladna umelecka $kola,

i) jazykova Skola.

Podla § 109 vspojeni s § 110 alll zakona ¢&. 245/2008 Z. z. su strednymi
odbornymi $kolami aj policajné Skoly a Skoly poZiarnej ochrany.

B) Sustavu Skolskych zariadeni podla § 112 ods. 1 a nasl. zdkona ¢&. 245/2008 Z. z.
tvoria:

a) Skolské vychovno-vzdelavacie zariadenia (Skolsky klub deti, centrum vol'ného
¢asu, Skolsky internat),

b) 3pecidlne vychovné zariadenia (diagnostické centrum, reedukaéné centrum,
lieCebno-vychovné sanatérium),

c) Skolské zariadenia vychovného poradenstva aprevencie (centrum
pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie, centrum S$pecialno-
pedagogického poradenstva),

d) Skolské ucelové zariadenia (8kola v prirode, zariadenia $kolského stravovania,
stredisko sluzieb $kole).

C) Zariadenia, v ktorych sa vykondvaji opatrenia socidlnoprdavnej ochrany deti
a socidlnej kurately, podla § 45 ods. 1 zdkona €. 305/2005 Z. z. tvoria:
a) detsky domov,
b) detsky domov pre maloletych bez sprievodu,
c) krizové stredisko,
d) resocializa¢né stredisko pre drogovo zavislych a inak zavislych,
e) iné zariadenia zriadené na vykonavanie opatreni socidlnopravnej ochrany deti
a socialnej kurately.



D) Zariadenia socidalnych sluZieb podla § 32, 38 az 40 zakona &. 448/2008 Z. z.
tvoria:
a) zariadenia doc¢asne;j starostlivosti o deti,
b) domov socidlnych sluzieb,
c) Specializované zariadenie,
d) denny stacionar.

E) Zariadenia pre pracovnii rehabilitdciu ¥ (napr. Institit pre pracovnu rehabiliticiu
obc¢anov so zdravotnym postihnutim v Bratislave).

F) Katolicke a katechetické centrum zriadené Konferenciou biskupov Slovenska (§ 1
ods. 2 zakona ¢. 317/2009 Z. z.).

9 Podla § 95 ods. 4 zdkona €. 461/2003 Z. z. o socialnom poisteni pracovnii rehabilitdciu zabezpe&uje Socidlna
poistoviia u zamestnavatel'a, v zdravotnickom zariadeni podl'a osobitného predpisu alebo v inom odbornom
zariadeni na poskytovanie pracovnej rehabilitacie.



Priloha ¢. 2
k stanovisku generdlneho prokuratora Slovenskej republiky por. ¢. 1/2016

Prehlad pedagogickych a odbornych zamestnancov $kél a Skolskych zariadeni
Pedagogicky zamestnanec podl’a zikona ¢. 317/2009 Z. z.:

Kategoérie pedagogickych zamestnancov

a) uciterl’,

b) majster odbornej vychovy,

c¢) vychovavaterl’,

d) pedagogicky asistent,

e) zahrani¢ny lektor,

f) tréner Sportovej Skoly a tréner Sportove;j triedy,
g) korepetitor.

Podkategoérie kategérie ucitel’

a) ucitel’ pre predpriméarne vzdelavanie (ucitel’ materskej Skoly),

b) ucitel’ pre primarne vzdelavanie (uitel’ prvého stupria zékladnej Skoly),

c) ucitel’ pre nizsie stredné vzdelavanie (u€itel’ druhého stupnia zakladnej Skoly),

d) ucitel’ pre nizsie stredné odborné vzdelavanie, stredné odborné vzdelavanie, tplné
stredné vieobecné vzdelavanie, plné stredné odborné vzdelavanie a ucitel’ pre
vyssie odborné vzdelavanie (ucitel’ strednej skoly),

e) ucitel’ zakladnej umelecke;j Skoly,

f) uditel’ jazykovej Skoly,

g) uditel’ pre kontinuélne vzdelavanie.

Podkategorie kategorie pedagogicky asistent
a) asistent ucitel'a,

b) asistent vychovavatel'a,

c) asistent majstra odbornej vychovy.

Kariérovy stupei pedagogického zamestnanca
a) za¢inajuci pedagogicky zamestnanec,

b) samostatny pedagogicky zamestnanec,

¢) pedagogicky zamestnanec s prvou atestaciou,
d) pedagogicky zamestnanec s druhou atestaciou.

Kariérova pozicia pedagogického zamestnanca
a) pedagogicky zamestnanec Specialista:

. triedny ugitel,

. vychovny poradca,

. kariérovy poradca,

. uvadzajici pedagogicky zamestnanec,

. veduci predmetnej komisie,

. veduci metodického zdruZenia,

. vedici $tudijného odboru,

8. koordinator informatizacie,

9. poradca pre informaéné a komunikaéné technolégie,
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10. 3pecialista na vychovu a vzdelavanie deti zo socidlne znevyhodneného
prostredia,

11. cvi¢ny pedagogicky zamestnanec,

12. koordinator prevencie,

b) veduci pedagogicky zamestnanec:
1. riaditel,
2. zastupca riaditel’a,
3. hlavny majster odbornej vychovy,
4. veduci vychovavaterl’,
5. veduci odborného utvaru,
6. dalsi pedagogicky zamestnanec ustanoveny podl'a osobitného predpisu.

Odborny zamestnanec podl’a zikona ¢&. 317/2009 Z. z.:

Kategérie odbornych zamestnancov

a) psycholég, Skolsky psycholog,

b) skolsky logopéd,

c) $pecialny pedagdg, Skolsky Specidlny pedagog, terénny Specidlny pedagog,
d) liecebny pedagog,

e) socidlny pedagog.

Kariérovy stupeii odborného zamestnanca
a) zacinajuci odborny zamestnanec,

b) samostatny odborny zamestnanec,

¢) odborny zamestnanec s prvou atestaciou,
d) odborny zamestnanec s druhou atestaciou.

Kariérova pozicia odborného zamestnanca
a) odborny zamestnanec Specialista:

1. uvéadzajici odborny zamestnanec,

2. supervizor,

3. koordinétor prevencie,

4. vychovny poradca,

b) vedici odborny zamestnanec:
1. riaditel’,
2. zéastupca riaditel’a,
3. hlavny majster odbornej vychovy,
4. vedici vychovavatel,
5. veduci odborného utvaru,
6. d’alsi odborny zamestnanec ustanoveny podl'a osobitného predpisu.



